
安全衛生月間目標（１０月）

電気・機械災害の防止
１．機械器具の点検・整備
２．停電作業での感電防止
３．安全標識の活用
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イベント 10月 11月 12月

安全衛生委員会開催 10月22日 11月19日 12月23日

全国労働衛生週間（厚生労働省主唱） 10月1日～7日 － －

心の健康づくり推進（ストレスチェックテスト） － ストレスチェック実施予定

全国年末年始無災害運動（厚生労動省主唱） － － 12月16日～

NSK安全宣言

一、私たちは危険予知活動と指差し呼称を
徹底します。

一、私たちは指示・作業手順を厳守します。
一、私たちは報告・連絡・相談を徹底します。



安全パトロール管理 管理

衛生活動 全国労働衛生週間

ＮＳＫ株式会社
〒102-0074
東京都千代田区九段南2-3-1青葉第一ビル
https://www.nsk-net.co.jp
安全の取り組みバックナンバーはこちら
https://www.nsk-net.co.jp/safety/

全国労働衛生週間（以下、衛生週間）は、昭和２５年に第１回
が行われて以来、働く人の健康の確保・増進を図り、快適に働く
ことができる職場づくりに取り組む期間として実施され、本年で
第７１回を迎えます。
今年度は１０月１日（木）から７日（水）までの期間で、ス

ローガンは、「みなおして職場の環境からだの健康」です。
今、私たちは終息の兆しが見えないコロナ禍にいます。今回の

衛生週間のなかでも、新型コロナウイルス感染症に関する理解と
取組みの促進がうたわれています。ＮＳＫでは、厚生労働省から
発信されている「職場における新型コロナウイルス感染症の拡大
を防止するためのチェックリスト」で職場での取組みを見直し、
改めて新型コロナウイルス感染症防止対策を徹底しました。
また、ＮＳＫでは毎年この時期に法令で定められたストレス

チェックを実施しています。

７月に実施した安全パトロールの報告の一部をご紹介します。

新型コロナ対策として全員マスク若しくはマウスシールドを
着用、また出勤前に自宅での検温を義務付け、健康ＫＹ時にそ
の確認を行っていました。同時に熱中症対策として水分補給と
適時の休憩を指示、更に塩アメを準備したり空調服を着用した
り…。今年の夏は新型コロナウイルス対策と、熱中症対策と相
反する対策の実施で現場は大変です。
当社は安全パトロール、安全衛生委員会を通し“事故０”を目

指してまいります。

水平展開・注意喚起

ＮＳＫでは現場において事故・障害が発生した際は、全社員
への水平展開・注意喚起を目的として、基本翌日中に安全品質
管理室より一斉に発生事象をメールにて配信しています。
社員は外出先でもスマートフォンで発生した事象内容を確認

することが出来るため、安全意識の向上と再発防止に努めてい
ます。
また、熱中症警戒アラートや高温注意情報等が発表された際、

台風等現場業務に大きな影響が予想される場合においても、注
意喚起として一斉メール配信を行っています。

社内品質検査

ＮＳＫでは現場の規模、難易度等により社内の品質検査を実施
しています。今回は７月に実施した検査の概要をご紹介します。
検査は安全品質管理室と施工担当部署の責任者で実施しました。

事前に施工資料で現場の内容を確認し、また打ち合わせを行い検
査内容、検査項目を決定してから検査を実施しました。
今回の検査では重大な指摘は無く、軽微な指摘が４項目出ました。
後日指摘事項の是正後の写真を確認し最終判定でＯＫが出ました。
今後も厳しい目で社内検査を実施し、お客様にご満足を頂ける

ＮＳＫ品質を作り上げてまいります。

２０１４年からＣＳ向上委員会を発足し、お客様満足度向上の追
及に取り組んでいます。その一環として年に一度、お客様アンケー
トを実施させていただいております。お客様からの励ましのお言葉
に喜びを感じることも多くございますが、弊社の至らない点をご指
摘いただける貴重な機会となっております。アンケートにご協力く
ださったお客様はもちろんのこと、すべてのお客様にご満足、そし
てご納得いただけるサービスをご提供していけるよう、今後もＣＳ
活動を継続してまいります。

ＮＳＫ株式会社
ＣＳ向上委員会

ＮＳＫは２０１７年に経営理念を刷新し、「むすぶ仕事」を念頭に、私たちが構築した設
備やネットワークシステムなどをご利用になられるお客様にとって、どうあるべきかを考え
て行動することを基本として日々活動しています。

ＵＴＰケーブル整線検査 社内品質検査
チェックリスト

距離をとりながらの
ＴＢＭ/ＫＹ

救急箱 熱中症キット
消毒ジェル 塩アメを配備

事故・障害情報
熱中症警戒アラート

台風情報など

一斉メール配信！

今年は、新型コロナウイルスの感染拡大によ
る不安や、テレワーク・在宅勤務など働き方の
変化によるストレスの増加などによって、メン
タルヘルス不調者の増加が心配されています。
ストレスチェックを通して、社員の『こころ』
の健康についても確認し、社員がすこやかに活
躍できる職場を目指します。


